@ Bundesinstitut
¥ 1 fir Sportwissenschaft

Stellenausschreibung extern

Um sportliche Leistungsentwicklung ganzheitlich zu unter-
stiitzen, ist es Aufgabe des Wissenschaftlichen Verbundsys-
tems Leistungssport (WVL), dem deutschen Leistungssport
dauerhaft das beste Wissensmanagementsystem zur Verfi-
gung zu stellen. Dabei stehen Sportler und Sportlerinnen,
Trainer und Trainerinnen und Kompetenzteams im Fokus.
Zur Weiterentwicklung des Wissensmanagements im WVL
ist es notwendig, fiir den Leistungssport relevantes, auf wis-
senschaftlichen Erkenntnissen und Erfahrungen basiertes
Wissen und Informationen iiber Manahmen und Instru-
mente allen Zielgruppen des deutschen Leistungssports
schnell und effektiv zur Verfiigung zu stellen. Dies soll vor
allem durch eine Erleichterung des Informationszugangs
und der Informationsverbreitung sportartspezifischer und
sportartiibergreifender Wissenshestdnde mit zeitgemadfien
Methoden und Instrumenten gelingen.

Dafiir sollen eine Servicestelle sowie eine Wissensmanage-
mentplattform organisatorisch beim Bundesinstitut fiir
Sportwissenschaft (BISp) eingerichtet werden. Oberste Pra-
misse ist hierbei die Vernetzung aller relevanten Stakehol-
der und ein kooperatives Arbeiten. Wissensmanagement im
WVL ist eine Netzwerkaufgabe, wobei alle Prozesse im Wis-
sensmanagement nur durch die Mitwirkung aller Partner im
Netzwerk (WVL bzw. Sportsystem) realisiert und insbeson-
dere auch optimiert werden kénnen.

Dem BISp wurde mit Entscheidung der WVL-Kommission zu-
sammen mit dem Deutschen Olympischen Sportbund
(DOSB) die Koordinierung und Moderation des Wissensma-
nagementnetzwerkes im WVL {ibertragen. Dabei zielt der
Netzwerkgedanke auf partizipative Abstimmungen, die bei
Bedarf iiber kooperative Entscheidungen partnerschaftlich
fiir die Entwicklung eines bestmdoglichen Wissensmanage-
ments im WVL getroffen werden sollen.

Ort

Bonn
Aufga.be / Mitarbeiterin/Mitarbeiter (m/w/d) in der Servicestelle Wissensmanagement fiir das Wis-
Funktion senschaftliche Verbundsystem Leistungssport (WVL) —Wissensmanagement-Plattform WVL
zum ndchstmdglichen Zeitpunkt
Status / Entgeltgruppe E 13 TV6D (befristete Vollzeitstelle)
Laufbahn
Aufgaben- Das Aufgabengebiet umfasst die Mitarbeit in der Servicestelle Wissensmanagement fiir
gebiet das WVL und insbesondere den Aufbau und Betrieb sowie die Weiterentwicklung einer IT-

gestiitzten Wissensmanagement-Plattform fiir das WVL.

Vorrangig ist das folgende Aufgabenspektrum durch die Bewerberin/den Bewerber abzude-

cken:

Koordination von Entwicklung, Implementierung und Betrieb einer IT-gestiitzten
Wissensmanagement-Plattform in Abstimmung mit den Partnern im WVL
RegelmaRige Kommunikation mit den Stakeholdern im WVL sowie Organisation,
Durchfiihrung und Nachbereitung von Expertenworkshops und Abstimmungsrun-
den bzgl. der WVL-Wissensmanagement-Plattform

Analyse, Bewertung und Weiterentwicklung von konzeptionellen Anforderungen an
die Plattform in Abstimmung mit den Partnern im WVL

Gestaltung geeigneter Systemarchitekturen

Erstellung von technischen Lasten- und Pflichtenheften

Monitoring der Entwicklungstatigkeiten und des Anderungswesens
Qualitatsmanagement und Verifikation der Funktionen

Entwicklung, Verwaltung und Pflege eines Rechte-/Rollen-Modells in Abstimmung
mit den Partnern im WVL




e Technische/r Service- und Ansprechpartner / Ansprechpartnerin fiir die Redaktion
und Administration der Plattform-Partner sowie Nutzer / Nutzerinnen der Plattform

e Schnittstellenmanagement von Datenimport und Datenimplementierung von Infor-
mationen fiir die Wissensmanagementplattform des WVL

e Unterstiitzung der weiteren Tatigkeiten in der Servicestelle Wissensmanagement

Fiir weitere Auskiinfte steht Ihnen Herr Sebastian Prenger (Tel. +49 228/99 640-9031) gerne
zur Verfligung.

Anforde-
rungen

Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master/Diplom) in technischen oder informationswis-
senschaftlichen Studiengdngen (bspw. (Sport-)Informatik, Software Design, Wirtschaftsin-
formatik, Kommunikationswissenschaft, WebDesign)

e Erfahrungen im Bereich User Experience / Design Thinking

e Einschldgige Kenntnisse in Konzeption, Aufbau und Implementierung von Web-Con-
tent-Management Losungen bzw. Wissens- und Kooperationsplattformen bzw. -daten-
banken

e Vertiefte Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Projektmanagement, insbeson-
dere von Softwareprojekten

e Erfahrungim Bereich Netzwerkmanagement

e Ausgeprdgte Kommunikations- und Moderationsfahigkeiten

e Idealerweise Kenntnisse iiber den Aufbau und die Strukturen des Leistungssports
in Deutschland

e  Moglichst Erfahrung in der Zusammenarbeit mit den Partnern im WVL

e Rasche Auffassungsgabe sowie analytische und strategische Denkweise

e Sorgfiltige, zuverldssige und serviceorientierte Arbeitsweise

e Eigeninitiative, Flexibilitat und Engagement

e ausgeprdgte soziale Kompetenz, inshesondere Teamfdhigkeit und Genderkompe-
tenz

e Sehr gute sprachliche Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift, auch in englischer
Sprache

Anmer-
kungen

Das Bundesinstitut fiir Sportwissenschaft fordert die Gleichstellung von Frauen und Man-
nern und ist deshalb besonders an Bewerbungen von Frauen interessiert, um deren Anteil in
Bereichen, in denen sie unterreprdsentiert sind, zu steigern. Das Bundesinstitut fiir Sport-
wissenschaft unterstiitzt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Teilzeitmo-
delle im Rahmen der dienstlichen Moglichkeiten. Zudem freuen wir uns, wenn sich Bewer-
berinnen und Bewerber aller Nationalitdten angesprochen fiihlen. Schwerbehinderte Men-
schen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt, es wird lediglich das Mindest-
maf an korperlicher Eignung verlangt.

Das Arbeitsverhdltnis ist gemadB § 14 Absatz 1 Teilzeit- und Befristungsgesetz auf den Zeit-
raum von 36 Monaten befristet.

Bewerbungen mit aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bitten wir unter Angabe der
Kennziffer 05/2021 vorzugsweise per E-Mail zu senden an: bewerbungen-bonn@desta-
tis.de oder beim Bundesinstitut fiir Sportwissenschaft, z.Hd. Frau Ninow, Haus 8, Zimmer
105, Graurheindorfer Str.198, 53117 Bonn, einzureichen.

Frist

25.11.2021

Adresse

Bundesinstitut fiir Sportwissenschaft
Graurheindorfer Strafle 198
53117 Bonn

Im Auftrag

Fabian Middelhoff




